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Castellammare di Stabia, 31/07/2023

Al prof. Giuseppe Alfredo Ruggi
Albo e Sito

Amministrazione Trasparente
Sede

Oggetto: Lettera di incarico Progettista e supporto alla realizzazione del progetto al prof. Giuseppe
Alfredo Ruggi - C.F.: RGGGPP86D06L3845R |

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — “Azione 1: Nextgeneration classrooms -
Ambienti di apprendimento innovativi”. '

“VivianiVR e-learning EXPERIENCE” - CNP: M4C1I13.2-2022-961-P-25873 - C.U.P.: G44D23001000006

L’ISTITUTO SCOLASTICO LP.S.S.E.O.A. RAFFAELE VIVIANI, C.F. n. 90039480638 con sede legale
in Castellammare di Stabia, alla via Annunziatella, 23, in persona della prof.ssa Giuseppina Principe, ivi
domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

¢ il Decreto prot. n. 5047/IV-5 del 17/07/2023 per l’avvio di una procedura di selezione per il
conferimento di n.5 incarichi avente ad oggetio Esperti Progettisti, nell’ambito della Missione 4 —
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —

PNRR — Missione 4 - 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
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Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Université — Investimento 3.2
“Scuola 4.0: innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — “Azione 1: Next
generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”;

I’ Avviso pubblico di selezione, n. prot. 5048/IV-5 del 17/07/2023;

il verbale n. 01 di selezione del Progettista, adottato dalla Commissione di Valutaz10ne incaricata con
Decreto prot. n. 5135/IV-5 del 25/07/2023;

la graduatoria provvisoria prot. n. 5143/IV.5 del 25/07/2023

Verbale n. 02 per la valutazione dei reclami prot. n. 5174/IV.5 del 28/07/2023

la graduatoria definitiva prot.n. 5174/IV-5 del 28/07/2023

Pubblicazione rettifica della graduatoria definitiva prot. n. 5183/IV.5 del 31/07/2023

il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n, 5204/IV-5 del 31/07/2023;

PREMESSO CHE

Come chiarito nell’ Avviso prot. 5048/IV-5 del 17/07/2023, I’Istituto necessita di acquisire un supporto
quahﬁcato in ordine alle attivita di “Esperti Progettisti e supporto per la realizzazione del progetto” (a
seguire, anche I’«Incarico») nell’ambito della Missione 4 — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:

dagli asili nido alle Universiti — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento
innovativi”; ‘ ‘ '

Tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in -
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

11 prof. Giuseppe Altredo Ruggi risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posmone idonea nella procedura
selettiva espletata;

L’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento'dell’incarico individuale prot. n. 5204/IV-5 del
31/07/2023;

Non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi come da dichiarazione agli atti prot. n. 5201/IV-5
del 31/07/2023

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Letteray), I’Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce al prof. Giuseppe Alfredo Ruggi nato a Vico Equense il 06/04/1986
Pincarico di Progettista e supporto per la realizzazione del progetto Piano nazionale di rlpresa e resilienza,
Missione 4- Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola

PNRR — Missione 4 - 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

.. pag.2



FUTURA

PER L'ITALIA DI DOMANI

Ffﬂaﬂﬁafo Q g; ;5 M - I » d -«
daitUnione europea ! ! SHtrunions > taliadomani
NextGenerationEU o del HMewits * FARONIME CRACSHESEIAAN

4.0: innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — “Azione 1: Next generation
classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”;

l - Titolo progetto “VivianiVR e-learning EXPERIENCE” - CNP: M4C113.2-2022-961-P-25873 - C.U.P.:

| G44D23001000006

L’Incarico prevede 1’espletamento i seguenti Compiti:

¢ Predisporre il disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

* Predisporre la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti -
I’aggiornamento degli strumenti di pianificazione;

¢ Predisporre la previsione delle misure di accompagnamento per 1’utilizzo efficace dei nuovi spazi
didattici.;

* Provvedere ad una ricognizione e una mappatura dei diversi ambiti tecnologici di innovazione legati

. all’aggiornamento del profilo di uscita dello studente, con particolare attenzione al potenziamento
delle sue competenze digitali specifiche dell’indirizzo di studio;

* Progettare percorsi di formazione curricolari, extracurricolari, nell’ambito delle discipline di indirizzo,
delle quote di autonomia e di flessibilita, sugli ambiti tecnologici selezionati da attuare in fase di
attivazione dei laboratori. '

Inserire su apposita piattaforma il progetto esecutivo;
Caricare le informazioni relative allo stato di avanzamento della progettazione e della realizzazione di
- ciascun ambiente di apprendimento innovativo trasformato e dei laboratori per le professioni digitali;
¢ Promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del
rapporto di autovalutazione (RAV);

¢ Effettuare il monitoraggio per misurare: o il grado di avanzamento delle azioni di progetto; o il
raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma indicato per ciascuna

: scuola attuatrice; - o il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0.
In particolare:

- "o Redigere i verbali relativi alla sua attivita.

¢ Collaborare con il D.S. ¢ il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto al fine di soddisfare

tutte le esigenze che dovessero insorgere per la corretta e completa realizzazione del progetto
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola
Verifica delle matrici poste in candidature
Modifica delle matrici per le nuove esigenze

Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto

Redazione del capitolato tecnico ' '
Verifica della fattibilita del capitolato tecnico

Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola

Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche

Studio di fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti o
Progetto esecutivo dei piccoli adattamenti edilizi da eseguire (se occorrenti)

Computo estimativo dei beni occorrenti ‘

Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti)
Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario
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* Ricezione delle forniture ordinate
® Verifica della corrispondenza dj quanto arrivato a quanto ordinato

1. Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzionj Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese
ammissibiliy,

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

5. La durata dell’incarico & di h. 60, a decorrere dal 31/07/2023 e fino al 3 1/12/2024.

6. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

7. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad €1.393,2 (Euro milletrecentonovantatre,
due), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate. ' R

8. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo fimesheer sulle ore effettivamente ¢ compatibilmente con le tempistiche
di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione de]l PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del
merito. ’

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alla selezione;

ii. Curriculum vitge dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di ¢

Castellammare di Stabia, 31/07/2023

L’ Incaricato
cettazigne,
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