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“  Con  l’Europa,  investiamo  nel  vostro  futuro”   

 
 

Ministero  della  Pubblica  Istruzione,  dell’Università  e  della  Ricerca 
Istituto  Professionale  Statale  per  i  Servizi  Enogastronomici  ed  Ospitalità  Alberghiera   

I.P.S.S.E.O.A. 
“Raffaele  Viviani” 

Dirigente  Scolastico:  prof.ssa  Luciana  Di  Gennaro 
e-mail:  luciana.digennaro@gmail.com  –  cell.3387034918 

Sito  internet:  http:/www.alberghieroviviani.it 
Cod.  Fiscale  90039480638  -Cod.  mecc.  NARH09000Q  -C/C  postale  22564801 
PEC:  NARH09000Q@PEC.ISTRUZIONE.IT;;  E-mail:narh09000q@istruzione.it   
Sede  Centrale:  Via  Annunziatella,  23  -  80053  Castellammare  di  Stabia  (Napoli) 

Tel.  081  8714116  -  081  8713843  -  Fax    081  0112257 
Sede  Coordinata:  Agerola,  via  Vertina,  tel./fax  081  8731490 

Succursale:  Rovigliano,  via  Cantieri  metallurgici  -  tel.  081  19818237  fax.081  0112776 

Prot.  n.6042  /PON-FSE  del  26/05/2014 
 
OGGETTO:RIAPERTURA  BANDO  PUBBLICO  SELEZIONE  ESPERTI  PIANO  INTEGRATO  D’ISTITUTO  

2013-14 - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE "COMPETENZE PER LO SVILUPPO" - 
FONDO SOCIALE EUROPEO Avviso Prot. n. AOODGAI/2373 del 26 febbraio 2013  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  
Visto  

x la Circolare  Ministeriale  FSE  Prot.  n.  AOODGAI/2373  del  26  febbraio  2013  del  Dipartimento  per  l’Istruzione  
- Direzione Generale per gli affari Internazionali - Ufficio V, relativa alla programmazione dei fondi strutturali 
2007-2013  

x la Delibera n° 1 del Collegio dei Docenti del 18/04/2013 con la quale è stato approvato il Piano Integrato PON 
per  l’annualità  2013/2014   

x le   “Disposizioni   ed   Istruzioni   per   l'attuazione   delle   iniziative   cofinanziate   dai   Fondi   Strutturali   Europei  
2007/2013”  Edizione  2009  e  successive  modificazioni e integrazioni  

x il  testo  del  Programma  Operativo  Nazionale  2007  IT051PO007  “Competenze  per  lo  sviluppo”  relativo  ai  fondi  
strutturali  

x i Regolamenti CE n. 1083/2006, recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n. 1081/2006, relativo al 
FSE; n. 1828/2006, che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento CE 1083/2006 e del Regolamento 
CE 1080/2006  

x il  DI  44/2001  “Regolamento  concernente   le   istruzioni  generali  sulla  gestione  amministrativo- contabile delle 
istituzioni  scolastiche”,  artt. 33 e 40  

x la  lettera  di  autorizzazione  con  Prot.  n.  AOODGAI/8480  del  05/08/2013  relativa  all’autorizzazione  alle  attività  
previste dal Piano Integrato FSE annualità 2013-2014, del MIUR – Dipartimento   per   l’Istruzione-Direzione 
Generale per gli Affari Internazionali-UFF. IV  

x le Delibere: del Collegio dei Docenti n. 56  del  28/01/2014  e  n°24  del  Consiglio  d’Istituto  del  03/02/2014,  con  
le  quali  sono  stati  approvati  i  criteri  generali  per  la  selezione  delle  Figure  di  “Esperto”   

x la delibera n. 04 del Consiglio di Istituto del 05/12/2013, con cui sono stati iscritti a Bilancio i Fondi relativi al 
Piano Integrato PON 2013-2014  
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RIAPRE 
  
Il  BANDO  PUBBLICO  SELEZIONE  ESPERTI  PIANO  INTEGRATO  D’ISTITUTO  2013-14 PER LE MISURE ED 
AZIONI APPRESSO INDICATE:  
  

CODICE 
PROGETTO 
NAZIONALE 

TITOLO PROGETTO ORE DESTINATARI ESPERTI RICHIESTI 

F-2-FSE-2013-50 

DESTINAZIONE 
BARMAN 2 30 Alunni (sede centrale-I 

biennio)  
Esperto barman con  
certificazione A.I.B.E.S.  

CAFFE’  E  DINTORNI 
30 

Alunni (sede centrale-II 
biennio)  

Esperto degustazione 
caffè  
espresso 

 
L’attività  oggetto  del  presente  Bando  rientra  nel  Piano  Integrato  di   Istituto  annualità  2010/2011  ed  è  cofinanziata  dal  
Fondo  Sociale  Europeo  e  dal  Fondo  Europeo  di  Sviluppo  Regionale  nell’ambito  del  Programma  Operativo  Nazionale  
“Competenze  per  lo   
Sviluppo”  2007- 2013 a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca - Direzione Generale Affari 
Internazionali”.   
Tutte  le  azioni  sono  destinate  agli  studenti,  escluse  l’azione  B1  indirizzata  ai  docenti.   
Il compenso orario per le misure/azione F2 è di 45,00 euro, omnicomprensivo delle ritenute a carico dello Stato previste 
per legge.  
 
Art.1  Svolgimento delle attività  
  
I   corsi   si   svolgeranno   secondo   il   calendario   predisposto   dal  Gruppo  Operativo   di   Piano.   L’attività   e   i   compiti   delle  
figure   richieste   sono  definite   dalle   “Disposizioni   ed   istruzioni   per   l’attuazione  delle   iniziative   cofinanziate  dai  Fondi  
Strutturali Europei  
2007/2013”,  di  cui  gli  aspiranti  sono  tenuti  a  prendere  visione,  reperibili  sul  sito  del  MPI  al  link  “Fondi  Strutturali”.   
Gli esperti sono tenuti a svolgere l'incarico, assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici alle attività 
formative;;  sono  tenuti  inoltre,  coadiuvati  dai  tutor,  a  progettare,  ideare  e  organizzare  le  attività  dell’azione  in  rapporto  
all’utenza  e  agli  obiettivi  da   
raggiungere,   a   produrre   materiali   didattici,   a   gestire   l’aspetto   metodologico   - didattico autonomamente e in modo 
originale  secondo  le  attività  previste  dall’azione.   
Gli esperti dovranno dichiarare espressamente nel curriculum di avere competenze informatiche, in quanto saranno 
tenuti  ad  aggiornare  periodicamente  sulla  piattaforma  un’area  dedicata  alla  documentazione delle attività svolte.  
Gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante monitoraggio in 
itinere;;   una   determinazione   negativa  motivata   e   comunicata   all’interessato   o   ripetute   assenze   e   rinvii   dell’intervento 
potranno  essere  causa  d’immediata   
risoluzione del contratto con esclusione da tutte le attività formative. Determinano inoltre la risoluzione anticipata del 
rapporto il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:  

x Non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase contrattuale;  
x Violazione  dell’obbligo  di  riservatezza;;   
x Mancanza,   anche   sopravvenuta   in   fase   successiva   all’affidamento   dei   servizi,   dei   requisiti   minimi  

d’ammissibilità indicati nel  
x disciplinare di gara;  
x Frode  o  grave  negligenza  nell’esecuzione  degli  obblighi  e  delle condizioni contrattuali.  

 
Art.2 Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione  
  
Per il reclutamento degli esperti, il GOP procederà alla valutazione dei candidati in base alla Proposta progettuale 
presentata con relativo Piano di lavoro, dei curricula vitae in formato EUROPASS sulla base di competenze specifiche, 
mediante prospetto comparativo,  
tenendo conto dei seguenti criteri generali espressi dagli OO.CC .  

1. competenze disciplinari, desunte dai titoli di studio, specializzazioni e altri titoli culturali attinenti le discipline 
coinvolte nello specifico progetto;  

2. competenze psico-pedagogiche  e  relazionali  desunte  non  soltanto  dall’anzianità  di  servizio  d’insegnamento  di  
materie coerenti col progetto o partecipazione a corsi di specializzazione relativi alla didattica, alla psicologia 
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dell’insegnamento/apprendimento   e   alla   relazione   docente/studente,   ma   anche   e   soprattutto   desunte  
dall’esperienza acquisita in attività formative;  

3. esperienze di settore e attitudini allo specifico progetto desumibili dal Curriculum vitae in formato 
EUROPASS  e  dall’aver  svolto   

4. analoghe iniziative finalizzate alla diminuzione della dispersione scolastica;  
5. assenza di rilievi negativi imputabili al richiedente in qualsiasi attività dichiarata e accertata;  
6. precedenti  esperienze  di  collaborazione  ritenuta/e  positiva/e  con  l’Istituto  “Raffaele  Viviani”.   

  
Il Candidato dovrà, contestualmente alla domanda, produrre dichiarazione con la quale, senza compenso aggiuntivo, 
s’impegna,  a:   
  

x Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività,  
x Compiere tutte le attività di predisposizione dei materiali per le esercitazioni, fornendo indicatori, descrittori 

utili alla somministrazione e valutazione del percorso formativo.  
x Predisporre  la  relazione  finale  sull’intervento  svolto  e  la  scheda  analitica delle competenze acquisite da ciascun 

allievo;  
x Coadiuvare il responsabile della valutazione nel predisporre il materiale di tipo documentale;  
x Assumere   l’incarico   senza   riserve   ed   eccezioni,   secondo   il   calendario   approvato   dal   Gruppo   Operativo   di  

Progetto di questo Istituto;  
x Autorizzare il trattamento dei dati personali in conformità alla legge 675\96.  

  
L’incarico   a   dipendenti   della   Pubblica   Amministrazione   è   subordinato   alla   preventiva   autorizzazione   dell’Ente  
d’appartenenza  .   
  
La graduatoria di selezione  degli  esperti  sarà  pubblicata,  all’Albo  della  scuola  e  sul  sito  Web  www.alberghieroviviani.it  
il giorno mercoledì 29/05/2014. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae 
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  
Ai sensi del DPR 445/2000 le autocertificazioni e le dichiarazioni di vario genere saranno soggette a controllo.  
  
Art. 3 Incarichi  
  
L’attribuzione  degli  incarichi  avverrà  tramite  contratto  di  prestazione  d’opera.  La  durata  dei  contratti  sarà  determinata  
in ore effettive di prestazioni lavorative. La remunerazione sarà corrisposta secondo quanto stabilito per norma a 
realizzazione degli interventi e ad accredito avvenuto.  
  
Art. 4 Domanda di partecipazione  
  
La domanda di partecipazione, con allegato Curriculum Vitae modello Europeo, indirizzata al Dirigente Scolastico, 
deve essere redatta sul modello predisposto e corrispondente  all’azione  richiesta,  PENA  L’ESCLUSIONE. I modelli, 
sono  disponibili  sul  sito  dell’istituto  www.alberghieroviviani.it 
La domanda deve essere presentata in busta chiusa recante la dicitura PON 2013/14 e   deve   pervenire   all’Ufficio   di  
Segreteria della scuola (mediante consegna a mano o con altro mezzo), entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 
mercoledì 29/05/2014 (non fa fede la  
data del timbro postale).  
Non saranno accettate candidature e documentazioni inviate a mezzo posta elettronica e con altro mezzo non 
specificato dal presente bando.  
  
Art. 5 Pubblicizzazione  
  
Il presente avviso viene reso pubblico, utilizzando il sistema internet, mediante affissione   all’albo   delle   scuole   della  
provincia di Napoli, pubblicazione  sul  sito  web  dell’Istituto.  
 

 F.to Il Dirigente Scolastico  
  prof.ssa Luciana Di Gennaro  

 

http://www.alberghieroviviani.it/
http://www.alberghieroviviani.it/

