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‭VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO - a.s. 2023/24‬

‭INDICATORI‬ ‭VOTO 10/10‬ ‭VOTO 9/10‬ ‭VOTO 8/10‬ ‭VOTO 7/10‬ ‭VOTO 6/10‬ ‭VOTO 5/10 *‬
‭COMPORTAMENTO E‬

‭COLLABORAZIONE‬
‭-‬ ‭Comportamento‬ ‭educato‬‭e‬

‭molto‬ ‭collaborativo,‬
‭responsabile,‬ ‭pienamente‬
‭integrato‬ ‭nel‬ ‭dialogo‬
‭educativo‬

‭-‬ ‭Comportamento‬ ‭educato‬‭e‬
‭collaborativo,‬
‭responsabile,‬ ‭pienamente‬
‭integrato‬ ‭nel‬ ‭dialogo‬
‭educativo‬

‭-‬ ‭Comportamento‬
‭abbastanza‬ ‭educato‬ ‭e‬
‭collaborativo‬ ‭con‬
‭sporadiche‬ ‭lievi‬‭mancanze‬
‭anche‬ ‭se‬ ‭sensibili‬ ‭alle‬
‭correzioni‬

‭-‬ ‭Comportamento‬
‭abbastanza‬ ‭educato‬ ‭e‬
‭collaborativo‬ ‭con‬ ‭lievi‬
‭mancanze‬ ‭anche‬ ‭se‬
‭sensibili alle correzioni‬

‭-‬ ‭Comportamenti‬
‭inadeguati‬ ‭nei‬ ‭confronti‬
‭delle‬ ‭persone,‬ ‭delle‬ ‭regole‬
‭di‬ ‭convivenza‬ ‭e‬
‭dell’ambiente scolastico‬

‭-‬ ‭Azioni‬‭gravi,‬‭atteggiamenti‬
‭riprovevoli reiterati‬

‭-‬ ‭Comportamenti‬ ‭con‬
‭violazione‬ ‭della‬ ‭dignità ‬ ‭e‬
‭del‬ ‭rispetto‬ ‭delle‬ ‭persone‬
‭in‬ ‭ambiti‬ ‭scolastici‬ ‭o‬ ‭in‬
‭quelli collegati alla scuola‬

‭INTERESSE E‬
‭PARTECIPAZIONE‬

‭-‬ ‭Diligenza‬ ‭nell'esecuzione‬
‭dei‬ ‭compiti‬ ‭e‬ ‭degli‬
‭incarichi‬

‭-‬ ‭Partecipazione‬ ‭attiva,‬
‭propositiva e pertinente‬

‭-‬ ‭Disponibilità ‬ ‭alle‬ ‭attività ‬
‭proposte dall'Istituto‬

‭-‬ ‭Puntualità ‬ ‭nell'esecuzione‬
‭dei‬ ‭compiti‬ ‭e‬ ‭degli‬
‭incarichi assegnati‬

‭-‬ ‭Partecipazione‬ ‭attiva‬ ‭e‬
‭propositiva‬

‭-‬ ‭Disponibilità ‬ ‭alle‬ ‭attività ‬
‭proposte dall'Istituto‬

‭-‬ ‭Discreta‬ ‭puntualità ‬
‭nell’esecuzione‬ ‭dei‬
‭compiti e degli incarichi.‬

‭-‬ ‭Partecipazione‬‭abbastanza‬
‭attiva e propositiva.‬

‭-‬ ‭Discreta‬ ‭disponibilità ‬ ‭alle‬
‭attività ‬ ‭proposte‬
‭dall'Istituto‬

‭-‬ ‭Saltuaria‬ ‭esecuzione‬ ‭dei‬
‭compiti.‬

‭-‬ ‭Partecipazione‬ ‭poco‬ ‭attiva‬
‭e propositiva.‬

‭-‬ ‭Poca‬ ‭disponibilità ‬ ‭alle‬
‭attività ‬ ‭proposte‬
‭dall'Istituto‬

‭-‬ ‭Mancata‬ ‭esecuzione‬ ‭dei‬
‭compiti.‬

‭-‬ ‭Atteggiamenti‬ ‭provocatori‬
‭che‬ ‭creano‬ ‭problemi‬ ‭al‬
‭regolare‬ ‭svolgimento‬‭delle‬
‭lezioni.‬

‭-‬ ‭Mancata‬ ‭esecuzione‬ ‭dei‬
‭compiti.‬

‭-‬ ‭Atteggiamenti‬ ‭provocatori‬
‭che‬ ‭creano‬ ‭problemi‬ ‭al‬
‭regolare‬ ‭svolgimento‬‭delle‬
‭lezioni.‬

‭FREQUENZA‬ ‭-‬ ‭Frequenza assidua‬
‭-‬ ‭Rispetto degli orari‬
‭-‬ ‭Puntualità ‬ ‭nella‬

‭giustificazione‬ ‭delle‬
‭assenze‬

‭-‬ ‭Frequenza regolare‬
‭-‬ ‭Rispetto degli orari‬
‭-‬ ‭Puntualità ‬ ‭nella‬

‭giustificazione‬ ‭delle‬
‭assenze‬

‭-‬ ‭Frequenza‬ ‭abbastanza‬
‭regolare‬

‭-‬ ‭Rispetto degli orari‬
‭-‬ ‭Discreta‬ ‭puntualità ‬ ‭nella‬

‭giustificazione‬ ‭delle‬
‭assenze‬

‭-‬ ‭Frequenza irregolare‬
‭-‬ ‭Limitato‬ ‭rispetto‬ ‭degli‬

‭orari‬
‭-‬ ‭Ritardo‬ ‭nella‬

‭giustificazione‬ ‭delle‬
‭assenze‬

‭-‬ ‭Scarsa frequenza‬
‭-‬ ‭Sistematica‬ ‭inosservanza‬

‭degli orari‬
‭-‬ ‭Assenze non giustificate‬

‭-‬ ‭Frequenza discontinua‬
‭-‬ ‭Sistematica‬ ‭inosservanza‬

‭degli orari‬
‭-‬ ‭Assenze non giustificate‬

‭RISPETTO DELLE‬
‭REGOLE‬

‭-‬ ‭Rispetto‬ ‭consapevole‬‭delle‬
‭regole‬

‭-‬ ‭Minuziosa‬ ‭cura‬ ‭del‬
‭materiale‬ ‭scolastico‬ ‭e‬
‭delle strutture‬

‭-‬ ‭Nessuna nota disciplinare‬

‭-‬ ‭Rispetto delle regole‬
‭-‬ ‭Ordine‬ ‭e‬ ‭cura‬ ‭del‬

‭materiale scolastico‬
‭-‬ ‭Nessuna‬ ‭nota‬ ‭disciplinare‬

‭scritta‬

‭-‬ ‭Accettabile‬ ‭rispetto‬ ‭delle‬
‭regole‬

‭-‬ ‭Generale‬ ‭cura‬ ‭e‬ ‭ordine‬‭del‬
‭materiale scolastico‬

‭-‬ ‭Richiami‬ ‭dell’insegnante‬
‭e/o‬ ‭una‬ ‭nota‬ ‭sul‬ ‭registro‬
‭valutate‬ ‭dal‬ ‭consiglio‬ ‭di‬
‭classe di natura lieve.‬

‭-‬ ‭Limitato‬ ‭rispetto‬ ‭delle‬
‭regole scolastiche‬

‭-‬ ‭Superficiale‬ ‭cura‬ ‭del‬
‭materiale scolastico‬

‭-‬ ‭Frequenti‬ ‭richiami,‬ ‭più ‬ ‭di‬
‭una‬ ‭nota‬ ‭sul‬ ‭registro‬
‭valutate‬ ‭dal‬ ‭consiglio‬ ‭di‬
‭classe di natura lieve.‬

‭-‬ ‭Sistematica‬ ‭inosservanza‬
‭delle regole scolastiche‬

‭-‬ ‭Nessuna‬ ‭cura‬ ‭del‬
‭materiale scolastico‬

‭-‬ ‭Numerose‬ ‭note‬ ‭sul‬
‭registro,‬ ‭richiami‬ ‭del‬
‭Dirigente‬ ‭Scolastico,‬
‭comportamenti‬
‭gravemente‬ ‭inadeguati‬
‭caratterizzati‬ ‭da‬
‭mancanza‬ ‭di‬ ‭rispetto‬ ‭per‬
‭le‬ ‭persone,‬ ‭per‬‭le‬‭regole‬‭di‬
‭convivenza‬ ‭e‬ ‭per‬
‭l’ambiente‬ ‭scolastico,‬
‭sanzioni‬ ‭disciplinari‬ ‭e‬
‭sospensioni dalle lezioni.‬

‭-‬ ‭Violazioni‬ ‭gravi‬ ‭delle‬
‭regole scolastiche‬

‭-‬ ‭Uso‬ ‭irresponsabile‬ ‭delle‬
‭attrezzature‬ ‭e‬
‭danneggiamenti‬ ‭del‬
‭materiale scolastico‬

‭-‬ ‭Atti‬ ‭vandalici‬‭nei‬‭confronti‬
‭di‬ ‭cose‬ ‭o‬ ‭ambienti‬
‭scolastici,‬ ‭che‬ ‭hanno‬
‭condotto‬ ‭a‬ ‭pesanti‬
‭sanzioni‬ ‭disciplinari‬ ‭con‬
‭lunghe‬ ‭o‬ ‭ripetute‬
‭sospensioni dalle lezioni.‬

‭* La valutazione insufficiente del comportamento, soprattutto in sede di scrutinio finale, deve scaturire da un attento e meditato giudizio di tutti i parametri da parte del CdC.‬
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